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V vrtcu KriZevci sledimo naslednji viziji:
»Z DOBRIMI ODNOSI IN SPODBUDNO KLIMO VZGAJAMO IN SE UCIMO.«

Z ustreznim strokovnim pristopom in delom po Kurikulumu za vrtce ter ob upostevanju
specificnosti okolja vrtca, druzin in enkratnosti vsakega otroka, smo tudi v tem Solskem letu
strokovni in drugi delavci vrtca ob upostevanju ciljev in nacel, sledili poslanstvu in viziji
nasega vrtca.

Z ustvarjanjem najboljSih pogojev bivanja za telesno in mentalno zdravje otrok, razvijanje
samostojnosti ter pozitivne samopodobe, spodbujanja socialnih interakcij in dobrih
medsebojnih odnosov, spodbujanja k spontani in iniciativni aktivnosti ter preko nacrtovanih
aktivnosti, smo se skozi celotno Solsko leto trudili za kvalitetno izvajanje programa, kar
pri¢ajo mnoge dejavnosti na ravni oddelkov, kot tudi vrtca kot celote.

II. ORGANIZACIJA IN NACIN POSLOVANJA VRTCA

V Solskem letu 2024/2025 je bilo na vpisu meseca marca na novo vpisanih 26 otrok, v prvi
razred osnovne Sole jih je odslo 31. Glede na starostno strukturo vpisanih otrok in predviden
prihod otrok v vrtec je Obcinski svet 29. maja 2024 potrdil predlog organizacije za Solsko
leto 2024-2025 osem oddelkov predsolskih otrok, in sicer Stirje oddelki otrok 1. starostnega
obdobja od 1 do 3 let (VHOD 1), dva oddelka otrok 2. starostnega obdobija in dva
kombinirana oddelka od 2 do 4 in 4 do 6 let (VHOD 2).

Skupine so bile oblikovane v skladu s 25. ¢lenom Pravilnika o normativih za opravljanje
dejavnosti predSolske vzgoje. Pri oblikovanju oddelkov je bila uposStevana odloc¢ba 6.
odstavka 25. clena pravilnika, v skladu s katero je lokalna skupnost izdala soglasje za

povecan vpis nad normativom za 16 otrok.

Vrtec je posloval od 5.30 do 16.00. Vrtec je posloval skozi vse leto, vsak delovnik, od
ponedeljka do petka. Ob sobotah, nedeljah in dela prostih dnevih vrtec ni posloval.

I1I. ZAPOSLENI V VRTCU KRIZEVCI

KADROVSKA ZASEDBA V ODDELKIH VRTCA

Pomocnica ravnateljice za vrtec sem  opravljala dela in naloge pedagoskega in
organizacijskega vodenja vrtca, del delovne obveze sem opravila v kombiniranem oddelku 2-
4 |et.




1. Homogen oddelek otrok, starih od 1 do 2 leti (12+2)
St. otrok: 14
Strokovne delavke: Sonja Stolnik, Katja Mertuk

2. Heterogeni oddelek otrok, starih od 1 do 2 let (12+2),
St. otrok: 14
Strokovni delavki: Jasmina Belec, Nina Osvald

3. Homogen oddelek otrok, starih od 2 do 3 let (12+2),
St. otrok: 14
Strokovni delavki: Karolina Korosak, Brigita Cmager

4. Homogen oddelek otrok, starih od 2 do 3 let (12+2),
St. otrok: 14
Strokovne delavke: Tadeja Virag, Anja Sovi¢, Barbara Marini¢

5. Kombinirani oddelek otrok, starih od 2 do 4 let (17+2)
St. otrok: 18
Strokovne delavke: Barbara Marinié, Klavdija Divjak Feréec, Renata Slavinec Berden

6. Homogen oddelek otrok, starih od 3 do 4 let (17+2),
St. otrok: 19
Strokovni delavki: Melita Karas, Natasa Belec

7. Heterogeni oddelek otrok, starih od 4 do 6 let (19+2),
St. otrok: 24 .
Strokovne delavke: Alenka Novak, Monika Spindler

8. Homogen oddelek otrok, starih od 5 do 6 let (22+2),
St. otrok: 24 ]
Strokovni delavki: Simona Zizek, Dragica Korosa

KADROVSKA ZASEDBA OSTALIH ZAPOSLENIH VRTCA
Ravnateljica Sole in vrtca: Vasilija Stolnik, univ. dipl. ped. in soc. kult.

Svetovalna delavka: Lidija Zabot, univ.dipl. ped, Branka Ponedelek
Racunovodstvo: Sonja Trstenjak, dipl. ekon.
Poslovni sekretarki: Maja Potr¢, ekon. in Tadeja Obronek, univ. dipl. ekon.

Ravnateljica, racunovodstvo in svetovalna delavka se nahajajo v prostorih Osnovne Sole
Krizevci.

Pomocnica ravnateljice enote vrtca: Renata Slavinec Berden, dipl. vzg.

Tehnicni kader v vrtcu:

Kuhar: Nina Korenjak Duh

Pomocnica kuharja: Laura Slavic

Hisnica, perica in Cistilka: Monika Jakhel, ki opravlja dela in naloge hiSnika, perice in Cistilca
glede na delez.

Cistilka: Katarina Koren




IV. REALIZACIJA PREDNOSTNE NALOGE IN
PROJEKTOV VRTCA V SOLSKEM LETU 2024-2025

RAZVIJANJE PEDAGOSKE PRAKSE, KI TEMELJI NA FORMATIVNEM SPREMLJANJU

(S POUDARKOM NA AKTIVNI VKLJUCENOSTI OTROK V PROCES) TER SE VSAK OTROK DOBRO
POCUTI IN JE VKUUCEN (VKLUJUCUJOC SOCIALNI UCNI PROSTOR: POCUTJE, VKLJUCENOST,
INTERAKCIJE, KOMUNIKACIJA)

FORMATIVNO SPREMLJANJE: Strokovni delavci smo v vzgojno-izobrazevalni proces
vkljucevali glas otroka, tako, da smo spodbujali aktivno vlogo otrok, omogocali u¢enje otrok
od otrok, vklju€evali otroke v proces nacrtovanja, vrednotenja in samovrednotenja, otrokom
omogocali sprotne in kakovostne povratne informacije.

AKTIVNA VKLJUCENOST OTROK V PROCES:

- ZAGOTAVLIAMO VISOKO STOPNJO AKTIVNE VKLJUCENOSTI OTROK (delo v manjsih
skupinah)

- VKLUCEVANJE OTROK V NACRTOVANJE DEJAVNOSTI, IZHAJANJE IZ OTROK — pomen
aktivnega poslusanja otroka in vzgojiteljevega odzivanja na sliSano ter vklju¢evanje le-
tega v proces

- SPREMLJANJE OTROK->IZHAJANJE NADALINEGA NACRTOVANIJA

- SPODBUJAMO OTROKE, DA SKUPAJ OPREDELIMO CILIE, PREMISLIMO O MOZNOSTIH
KAKO JIH BOMO DOSEGLI (dogovor kaj in kako bomo poceli, zakaj)

- SKUPAJ Z OTROKI VREDNOTIMO (tudi samovrednotenje, da otrok prepozna svoj
napredek)

PROJEKT ZAVODA RS ZA SOLSTVO VKLJUCUJOCA VRTEC IN SOLA -
VKLJUCUJOC FIZICNI PROSTOR

Zavod RS za Solstvo je v Solskem letu 2023/2024 pricel z razvojno nalogo Vkljucujoca vrtec in
Sola - vkljuéujoc fiziéni prostor, v katero so vkljucili vrtce in osnovne Sole. Nas vrtec je eden
izmed desetih v Pomurju. Razvojna naloga je triletna, tako da z njo nadaljujemo tudi v tem
Solskem letu 2025-2026. Pred tem je nas vrtec sodeloval kot eden izmed 19 razvojnih vrtcev
iz celotne Slovenije v razvojni nalogi Uvajanje formativnega spremljanja in inkluzivne
paradigme v vrtcu (2018-2020) in kot eden izmed 40 implementacijskih vzgojno
izobraZevalnih zavodov iz Slovenije v projektu OBJEM — razvoj bralne pismenosti (2018-
2022).

Razvojna naloga je potekala preko 4 tematskih sklopov:

A. Vkljucujodi fizicni ucni prostor: oceniti in analizirati fizini prostor v svoji igralnici in
vrtcu ter ugotoviti, kako ga lahko naredim bolj vkljucujocega za vse otroke.

B. Vkljuc€ujoci socialni ucni prostor: preuciti odnose in interakcije med otroki in med
otroki in vzgojitelji v moji igralnici ter razmisliti o nacinih, kako izboljsati vklju¢enost in
sodelovanje med otroki in vzgojitelji.

C. Formativno spremljanje in glas otroka v vklju¢ujo¢em u¢nem okolju: analizirati svoje
izvajanje formativnega spremljanja in se osredotociti na to, kako dati otrokom ved;ji
glas in vpliv na svojo igro in uéenje.



https://vrtec-krizevci.si/projekti/sodelovanje-z-zavodom-republike-slovenije-za-solstvo/

D. Glas otroka in participativno uc€enje: razmisliti o nacinih, kako omogociti otrokom, da
bolj aktivno sodelujejo pri igri, u¢enju in oblikovanju u€nega prostora ter sprejemanju
odloditev ter odgovornosti.

Clani razvojne naloge so: Sonja Stolnik, Brigita Cmager, Jasmina Belec, Monika Spindler,
Barbara Marini¢ in Melita Karas

Vodja tima: Renata Slavinec Berden

V Solskem letu 2024/2025 smo mreZili spoznanja o vklju¢ujoéem vrtcu na vse strokovne
delavke vrtca €lanice tima so postale mentorice na novo priklju¢enim strokovnim delavcem,
tako so se projektu pridruzili vsi strokovni delavci. Vsak tim je pripravil kolegialno hospitacijo,
ki jo je predstavil na strokovnem aktivu (povzetke in skupne ugotovitve). Na mesec¢nem
strokovnem aktivu smo imele tocko na dnevnem redu. Na novo vklju¢ene ¢lanice so vodile
dnevnike po 4 sklopih.

SKUPNE AKTIVNOSTI Z ZRSS
- Skupna srecanja z vsemi ¢lani razvojnih timov: 3. 12. 2024 in 8. 5. 2025
- Skupna srecanja z vodji timov in ravnatelji: 27. 9. 2024 in 11. 6. 2025
- Strokovna srecanja po vsakem vsebinskem sklopu: svetovalka/skrbnica z vodji timov
vrtcev (16. 1. 2025 in 24. 4. 2025)

Vsebinsko porocilo projekta je v prilogi 1 teqga dokumenta.

Ravnateljica Vasilija Stolnik je v vseh oddelkih vrtca izvedla hospitacije.

V. OSTALI PROJEKTI IN PROGRAMI V SOLSKEM LETU
2024-2025

PROJEKT JAVNE AGENCIJE RS ZA VARNOST PROMETA - PASAVCEK
Sodelovala sta 2 oddelka 3-4 leta in kombinirani oddelek 2-4 leta.

Porocilo je v prilogi 2.

PROGRAMI V KATERIH SMO SODELOVALI V SOLSKEM LETU 2024-2025

SODELOVANJE V PROGRAMU NIJZ, OE MS ZDRAVJE V VRTCU

Program Zdravje v vrtcu poteka v okviru Nacionalnega instituta za javno zdravje.

Rdeca nit projekta je bila » Jej zdravo, spostuj hrano in varuj naravo.«, zato smo aktivnosti
usmerili v podrocje prehrane, spoznavali smo domaco, lokalno

hrano, se pogovarijali od kod prihaja hrana, ki jo imamo na nasih kroznikih, spoznavali smo




tradicionalne jedi iz naSega bliznjega okolisa, se trudili poskusiti ¢im vec raznolike hrane,
zmanjsati vnos sladkorja in soli. Prav tako smo se skozi celo Solsko leto trudili, da bi bilo ¢im
manj zavrzene hrane, da poskusimo tisto, kar si damo na kroznik tudi pojesti. Naucili smo se,
da hrane, ki se ne poje, kot je veckrat pri nas kruh, jogurti in sadje, ne zavrze, lahko se jo
ponovno uporabi. Tako smo si iz sadja naredili napitke, pekli smo kruhovo pogaco in
jogurtovo zlevanko.

Vecina strokovnih delavcev je opravila jesensko in spomladansko izobraZzevanje, kjer smo si
ogledale posnetke na temo Odpadna hrana-kaj lahko naredimo sami?, Vpliv prehrane otrok v
vrtcu na zdravje, Smernice za prehranjevanje v vzgojno-izobrazevalnih zavodih — med teorijo
in prakso, Pomen prehranjevanja otroka v predsolskem obdobju za doseganje dolgoro¢nega
zdravija (lzbircni in nejesci otroci, Problemati¢na prehranska vedenja pri otrocih), ter primere
dobrih praks iz vrtcev po Sloveniji.

Ob koncu Solskega leta smo oddali tudi porocila o aktivnostih ¢ez celotno Solsko leto. Vsak
sodelujoci oddelek je napisal 5 aktivnosti, ki jih koordinator zdruzi po temah in zapise v
anketni vprasalnik na spletni strani. Teme o katerih smo letos porocali so Nasa hrana-
lokalna, ponovna uporaba, zmanjSevanje zavrzkov, Gibam se- od prvih korakov, do sprehoda
in pohoda, Skrbim zase in za svoje zdravje, Moj planet zemlja, Pravila lepega obnasanja,
Teden Cebel in Zascita pred soncem.

Sodelovali so strokovni delavci: Jasmina Belec, Nina Osvald, Tadeja Virag, Anja Sovi¢, Renata
Berden Slavinec, Barbara Marini¢, Klavdija Divjak Feréec, Melita Karas, Natasa Belec, Blazka
Hozjan, Matej Stebih, Simona ZiZek in Dragica Koro3a.

SODELOVANJE V PROGRAMU ZAVODA ZA SPORT RS MALI SONCEK

V Sportni program Mali son¢ek ( Zavod za Sport RS Planica za programe Sporta otrok
in mladine) je bilo vklju€enih 113 otrok, razdeljeni so bili v naslednje stopnje:

- 36 otrok modri son¢ek (2- 3 leta)

- 32 otrok zeleni son¢ek (3 - 4 leta)

- 11 otrok oranzni soncek (4 -5 let)

- 34 otrok rumeni son¢ek (5- 6 let);

Namen programa je obogatiti dejavnosti na podroCju gibanja s sodobnimi
gibalno/Sportnimi vsebinami. Poudarek je na igri in vadbi, ki naj bi bila prijetna in
prilagojena otrokom.

Program se je izvajal preko celega leta, potek in nacin izvajanja je zapisan v knjizici
Zavoda za Sport RS Planica — Mali son¢ek in se ga je izvajalo individualno v skupini
po nacrtu vzgojiteljice v posameznem oddelku, vodilo pa je korist gibanja, Sporta in



https://vrtec-krizevci.si/dogodki/izvedeno-predavanje-v-sodelovanju-z-zd-in-pu-ljutomer/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/jej-zdravo-spostuj-hrano-varuj-naravo/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/kruhova-pogaca-iz-ostankov-zemljic/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/teden-slovenske-hrane/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/obisk-zdravnice-zd-ljutomer/

zdravega zivljenjskega sloga. Oddelki, kateri so bili vklju€eni v gozdni vrtec je veliko
dejavnosti izvajali v gozdu.

Realiziral se je tudi plavalni te€aj v starejsi predSolski skupini, kot tudi vrtec v naravi,
kateri nudi Se veC aktivhega gibanja na prostem.

Otroci so bili uspesni pri vseh dejavnosti, za kar so dobili priznanja, najstarejSa
skupina pa medalje.

Koordinatorica: Karolina KoroSak

SODELOVANJE V MEDNARODNEM PROGRAMU EKO SOLA

Sodelovali smo v uveljavlienem programu celostne okoljske vzgoje in izobrazevanja,
namenjen spodbujanju in veanju ozavescenosti o trajnostnem razvoju.

Tudi v tem Solskem letu bomo sledili usmeritvam in ciliem EkoSole, ki smo si jih
zadali v okviru Eko akcijskega nacrta.

Izvajali smo aktivnosti po naslednjih temabh:

KROZNO GOSPODARSTVO/ODPADKI Mentorica: Barbara Marini¢

MLEKASTICNO - IZBEREM DRUGACE Mentorica: Renata Slavinec Berden

TRADICIONALNA IN ZDRAVA PREHRANA V INTERAKCIJI S

PODEZELJEM /ALTERMED 2025 Mentorice: Tadeja Virag, Nina Osvald,

Barbara Marini¢

4. MLADI V SVETU ENERGIJE Mentorica: Renata Slavinec Berden

5. MLADI RAZISKOVALCI Mentorice: Alenka Novak, Jasmina Belec, Melita
Karas

6. LEAF—-ZNANJE O GOZDOVIH Mentorica: Renata Slavinec Berden

wh e

Clanek: ALTERMED- ZLATO PRIZNANJE
Clanek: MLADI V SVETU ENERGIJE
Clanek: NASA MOC NAS PLANET

Clanek: POMLADNI GOZD

PREDSOLSKA BRALNA ZNACKA

V dveh oddelkih se je tekom Solskega leta izvajala Bralna znacka. Ob koncu Solskega leta smo
pripravili posebni dogodek, kjer smo otrokom podelili zasluzena priznanja Drustva Bralna
znacka Slovenije.

Clanek: PODELITEV BRALNIH OSTRZKOV



https://www.mojaobcina.si/krizevci/novice/strokovne-delavke-vrtca-krizevci-prejele-zlato-priznanje-na-celjskem-sejmu.html
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/mladi-v-svetu-energije/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/mladi-v-svetu-energije/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/obisk-pomladnega-gozda-s-pomocjo-orientacije-in-igre/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/podelitev-bralnih-ostrzkov/

TURIZEM IN VRTEC - Z igro do prvih turistiénih korakov

Z igro do prvih turisti¢nih korakov je turisti¢ni projekt, v okviru katerega najmlajsi v vrtcih
odkrivajo znamenitosti svojega kraja.

Preko projekta smo uspesno povezali vrtec z okolico. Aktivho smo sodelovali z:

e druZina Zorko (konjenistvo),

e kipar Robert Jurak,

« knjizni¢arka iz OS Krizevci (Marjeta Blagovic),

o folklorna skupina Lescecek,

e upokojene strokovne delavke vrtca in Sole (priprava gibanice: Lidija Korosa, Majda
Vrbnjak),

e Duo center Verzej (delavnice z glino),

e razlicne lokalne ustanove (trgovina, obcina, cerkev, frizer, ...),

e starsi (domaca peka, spremljanje razstave).

Sodelovanje je bilo veéstransko: vsebinsko, organizacijsko, mentorsko in podporno. Projekt
je tako postal tudi prostor za medgeneracijsko povezovanje in utrditev vezi s krajem.

Projekt je otrokom omogocil konkretno in Zivljenjsko ucenje, ki se bo dolgoro¢no zapisalo v
njihovo izkusnjo. V vrtcu pa je prispeval k vec¢jemu sodelovanju z okolico, razsiril kurikularni
prostor in odprl vrata nadaljnjim podobnim projektom.

Zasnovan je bil z jasnimi cilji: razvijati otrokov odnos do kraja, kulture, poklicev, umetnosti in
naravne ter kulturne dedis¢ine, obenem pa preko igre spodbujati prve korake k razumevanju
turizma. Z veseljem ugotavljamo, da so bili zastavljeni cilji ve¢ kot dosezeni, projekt pa je s
svojo raznolikostjo presegel zgolj vzgojno-izobrazevalni okvir in postal most med vrtcem,
lokalno skupnostjo in dedi$c¢ino kraja. Tako smo tradicijo kraja spoznavali na sodoben,
trendovski nacin.

Projekt je bil vsebinsko bogat, izkustveno mocan in Custveno topel. Zrasel je iz lokalnega
okolja in se z otrosko iskrenostjo dotaknil src vseh sodelujocih. Pokazal je, da lahko tudi
najmlajsi postanejo mali raziskovalci, kulturni ambasadoriji in promotoriji svojega kraja.

Clanek: OTROCI RAZISKUJEJO TURIZEM NASEGA KRAJA

Clanek: KONJSKA TRADICIJA

ZOBNI ALARM

Zobni alarm je program za vrtce in Sole, s katerim otrokom prenasamo znanje
o pravilni negi zob in dlesni ter ustreznih pripomockih za $¢etkanje.

V vrtcu sta nas kar nekajkrat obiskali dipl. med. sestri Mihaela Sencar in Janja Bradac Raj iz

ZD Ljutomer. Otrokom sta predstavili pravilno tehniko ciS€¢enja zob in jih seznanili z
ustreznimi pripomocki za nego. Otroci so se seznanili z anatomijo ustne votline, tako so

9



https://vrtec-krizevci.si/novice/6962/
https://vrtec-krizevci.si/dogodki/otroci-vrtca-krizevci-so-spoznavali-konjenisko-tradicijo-pri-druzini-zorko-v-krizevcih/

izvedeli, kakSna je vloga dlesni, jezika in ustnic. Spoznali so kako nastanejo zobne obloge in
kak$ne bolezni povzrocajo. Poslusali smo pripovedovanje pravljice o zobkih, s pomocjo lutke
krokodila. Otroci so se urili v pravilnem Scetkanju svojih zob in skrbi za zobno s¢etko. Med
seboj so se opazovali in ucili drug od drugega. Pogovor je stekel o zdravi prehrani in katerim

jedem se je najboljSe izogniti. Medicinski sestri sta nas seznanili

Z novo pesmico: Pri

zobozdravniku. To smo se naucili in jo zapeli skupaj z otroki drugih vrtcev, na zakljucni
prireditvi Zobnega alarma, v kulturnem domu Ljutomer. Ogledali smo si dramatizacijo
zgodbe O miski Karamelci. Pripravili so jo delavci ZD Ljutomer, v povezavi z dijaki gimnazije
Franca MikloSica. Kot zaklju¢ek projekta je vsak otrok dobil priznanje in nahrbtnik.

Clanek: NASI ZOBKI

VI. STROKOVNO IZOBRAZEVANJE, STROKOVNA SRECANJA in
USPOSABLJANJA ZAPOSLENIH

DATUMIN | TEMA PREDAVATELJ/1ZVAJALEC STROKOVNA
URA DELAVKA
Izobrazevanje Zdravje v Smernice zdravega prehranjevanja, CELOTEN
vrtcu-JESENSKO strategije zmanj$evanja odpadkov, STROKOVEN AKTIV
IZOBRAZEVANIJE primeri praks
Izobrazevanje Zdravje v Pomen prehranjevanja otroka za Stebih, Belec J.,
vrtcu-SPOMLADANSKO doseganje dolgoro¢nega zdravja, Belec N., Zizek,
IZOBRAZEVANIJE primeri praks Karas, Stolnik,
Sovi¢, Virag,
Hozjan, Slavinec
Berden, Osvald,
Divjak Ferec
STUDIJSKE | Osnutek prenovljenega ZRSS - Darja Fari¢ Klemen¢i¢ Korosa, Osvald,
SKUPINE Kurikuluma in pomen igre Karas, Zizek, Belec
J., Divjak Ferc¢rc,
Belec N., Mertuk,
Stolnik, Cmager,
Korosak, Sovié,
Marini¢
18.11.2024 Izkustveno uéenje Tomislav Gjerkes CELOTEN
STROKOVEN AKTIV
27.9.2024 PROJEKT VKLJUCUJOCI | ZRSS Renata Slavinec
VRTEC-sre¢anje vodij timov Berden
14.11.2024 | Kolegialna hospitacija ZRSS, VRTEC CRENSOVCI Renata Slavinec
Berden, Jasmina
Belec
16.1.2025 PROJEKT VKLJUCUJOCI | ZRSS Renata Slavinec
VRTEC sre¢anje vodij Berden
timov/skrbnisko srecanje
22.11.2024 Regijsko sre¢anje ravnateljev | ZRSS Renata Slavinec
OE MS Berden
21.10.2024 Srecanje koordinatorjev NIZ Barbara Marinic¢
Pomurja — ZDRAVJE V
VRTCU
Februar, ZGODNJA OBRAVNAVA | Tjasa Kanalec Renata Slavinec
marec 2025 V VRTCU Berden
6.5.2025 Srecanje kordinatorjev eko Gornja Radgona/nacionalni koordinator | Barbara Marinic,
vrtcev programa Nina Osvald
24.3.2025- Teden digitalnega ZRSS Vasilija Stolnik,
28.3.2025 izobraZzevanja: Kurikularna Nina Osvald, Renata
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https://vrtec-krizevci.si/dogodki/nasi-zobki/

prenova Slavinec Berden
17.3.2025- Uporaba mobilnih naprav v SIO Nina Osvald
20.4.2025 ViZz
11.4.2025 Igra kot orodje za delo z CENTER MOTUS Melita Karas
12.4.2025 otroki /AVTIZEM
27.5.2025 Spomladansko srecanje NIZ Barbara Marini¢
koordinatorjev Pomurja —
ZDRAVJE V VRTCU

11.6.2025 Regijsko sreanje ravnateljev | ZRSS
OE MS / videokonferenca

Renata Slavinec
Berden

11.6.2025 PROJEKT VKLJUCUJOCI | ZRSS
VRTEC/skupno srecanje
ravnateljev in vodij timov

Vasilija Stolnik,
Renata Slavinec
Berden

8.5.2025 PROJEKT VKLJUCUJOCI | ZRSS Renata Slavinec
VRTEC/sre¢anje ¢lanov Berden
razvojnih timov

3.6.2025 Aktiv vodij vrtcev UE Renata Slavinec
Ljutomer/VerzZej Berden

24.4.2025 Projekt vkljucujoci ZRSS Renata Slavinec
vrtec/skrbnisko srec¢anje Berden
vodij timov

23.4.2025 Ugotavljanje in zagotavljanje | ZRSS
kakovosti v vrtcu z
samoevalvacijo

Vasilija Stolnik,
Renata Slavinec
Berden

4.7.2025 PUD GFML Ljutomer

Renata Slavinec
Berden

26.8.2025 Aktiv vodij vrtcev UE
Ljutomer/Cven

Renata Slavinec
Berden

27.8.2025 Sre¢anje ravnateljev in vodij | ZD, NIJZ, predstojnica ZRSS OE MS
ZD Ljutomer

Vasilija Stolnik,
Renata Slavinec
Berden

VII. DELO STROKOVNEGA AKTIVA

V tem Solskem letu je bila vodja aktiva Jasmina Belec.
Pri vseh srecanjih je 1. tocka dnevnega reda pregled prisotnosti navzocih, 2.
sklepov prejsnjega srecanja, ter aktualno in razno.

tocka pa pregled

DATUM VSEBINA

30.9.2024 Analiza strokovnega dela v mesecu septembru (prihod jeseni, dan $porta, roditeljski sestanki

v oddelkih).

Belec) in dan hoje (15.10.)
Projekt vkljucojoci vrtec in Sola.

Nacrtovanje aktivnosti v mesecu oktobru: teden otroka 7.19-11.10. (Nina Osvald in Jasmina

24.10.2024 Analiza dejavnosti v oktobru (Teden otroka- Nina Osvald in Jasmina Belec).

slovenski zajtrk (15.11. - Barbara Marinic, Klavdija Divjak Fercec); Dan st
Melita Karas in Blazka Hozjan); svetovni dan pozdrava (21.11.).
Projekt: VkljuCujoc vrtec in Sola - predstavitev hospitacije v oddelku 5-6

Nacrtovanje dejavnosti v mesecu novembru: plavalni tecaj (4.11.-8.11.2024); Tradicionalni

rpnosti (16.11. —

let.

27.11.2024 Kraj$e predavanje zaposlenih iz OS5 CVETKA GOLARJA LJUTOMER o otrocih s posebnimi

potrebami.

Divjak Fercec).

Analiza dejavnosti v novembru (Tradicionalni slovenski zajtrk — Barbara Marinic in Klavdija
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Porodilo srecanja koordinatorjev Zdravja v vrtcu (Barbara Marinic).

Porocilo iz regijskega srecanja ravnateljev vrtcev in enot vrtcev pri osnovnih 3olah (Renata
Slavinec Berden).

Nacrtovanje dejavnosti v mesecu decembru (dejavnosti v praznicnem decembru — Tadeja
Virag; prihod zime: Sonja Stolnik (1. star. obd.), Alenka Novak in Monika Spindler (2. star.
obd. ).

Projekt: VkljuCujoc vrtec in Sola - predstavitev hospitacije v oddelku 2-3 let in porocilo
hospitacij v vrtcu Crengovci v sklopu razvojne naloge Vkljugujoci vrtec in $ola — vkljuéujoi
fizicni prostor (Renata Slavinec Berden in Jasmina Belec)

22.1.2025 Analiza dejavnosti v decembru (Tadeja Virag in Anja Sovic).
Nacrtovanje dejavnosti v mesecu januarju in februarju: KULTURNI TEDEN (Melita
Karas in Natasa Belec), PUST (Tadeja Virag in Dragica Korosa).
Projekt: Vkljucujoc vrtec in Sola (Renata Slavinec Berden).
26.2.2025 Analiza - TEDEN KULTURE (Melita Karas).
Nacrtovanje dejavnosti v mesecu marcu: PUST (Tadeja Virag in Dragica Korosa),
NASTOP OB MATERINSKEM DNEVU za starse in stare starSe (Alenka Novak in
Simona Zizek), POMLAD - (1. star. obd. - Jasmina Belec, 2. star. obd. — Melita Karas
in Natasa Belec), DAN LUTK - 21. 3.
Projekt: Vkljucujo€ vrtec in Sola - predstavitev hospitacije v oddelku 3-4 let (Melita
Karas in Natasa Belec).
9.4.2025 Analiza dejavnosti v mesecu marcu in aprilu (prireditev za starse in stare starse, prvi
pomladni dan in dan lutk).
Nacrtovanje dejavnosti v mesecu aprilu: dan Zemlje - gozdni teden (22. 4. — Karolina
Korosak in Brigita Cmager).
Projekt: Vkljucujo€ vrtec in Sola - predstavitev hospitacije v oddelku 1-2 let (Jasmina
Belec in Nina Osvald).
Porocilo iz sejma ALTERMED v Celju (Tadeja Virag).
Porocilo izobrazevanja Zgodnja obravnava v vrtcu (Renata Slavinec Berden).
7.5.2025 Analiza dejavnosti v mesecu aprilu (DAN ZEMLIE - gozdni teden: Karolina Korosak in

Brigita Cmager, MAVRICNI VRTILIAK, SVETOVNI DAN GASILCEV).

Naértovanje dejavnosti v mesecu maju (15. 5. — SVETOVNI DAN DRUZIN: Sonja
Stolnik in Katja Mertuk, 16. 5. — DAN PRIJATELISTVA, 20. 5. - SVETOVNI DAN CEBEL:
Melita Karas in Katja Mertuk, 22. 5.-23. 5. — VRTEC V NARAVI, 28. 5. — SVETOVNI
DAN SONCA, 30. 5. — SVETOVNI DAN SPORTA,) in v mesecu juniju (zakljuéna
prireditev in slovo od vrtca).

Projekt: Vkljucujoc vrtec in Sola — Renata Slavinec Berden.

Porocilo srecanja koordinatorjev ekovrtcev Slovenije v Gornji Radgoni (Tadeja
Virag).

PEDAGOSKE KONFERENCE

DATUM

VSEBINA

19.6.2025

Nacrtovanje aktivnosti v mesecu juniju.
Realizacija LDN enote vrtca Krizevci pri Ljutomeru v 3olskem letu 2024/2025
- Turizem v vrtcu ( Simona Zizek )
- Zdavje v vrtcu ( Barbara Marinic)
- Eko vrtec ( Tadeja Virag)
- Mali soncek ( Karolina Korosak )
- Pasavcek ( Melita, Barbara)
Projekt vkljucujoca vrtec in Sola - Renata Slavinec Berden.
LDN za 3olsko leto 2025/26 - predlogi za prednostno nalogo in druge vsebine LDN.
Vzgojno delo in aktivnosti v poletnih mesecih.
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Oddelki in timi v naslednjem Solskem letu.

LDN za Solsko leto 2025/2026 (prednostna naloga, projekti, izobrazevanja,
prireditve praznovanja, zadolZitve v okviru delovne obveznosti, obogatitvene,
dodatne in nadstandardne dejavnosti, vzdrZevanje in nabava...).

Organizacija delovnega ¢asa v novem Solskem letu.

Oblikovanje strokovnega aktiva (vodja aktiva, vsebina srecanj...).

Neposredno in posredno delo strokovnih delavk.

Razvojna naloga vkljucujoca vrtec in Sola.

VIII. OBOGATITVENE IN NADSTANDARDNE
DEJAVNOSTI

Nadstandardne dejavnosti:

- vrtecv naravi (22.5.in 23.5.2025)

- tedajjuda

- plavalni tecaj (4.11.-8.11.2024 PLAVALNA SOLA DELFIN, BIOTERME MALA NEDELJA)

Obogatitvene dejavnosti, ki so se izvajale v tem Solskem letu:
- NEMSKI JEZIK

VIII. PRIREDITVE, PRAZNOVANJA IN DRUGE
POMEMBNE AKTIVNOSTI IZVEDENE V SOL. LETU
2024/25:

DEJAVNOST KOORDINATORICA, OZ. ROK
ZADOLZENE:

Sprejem novincev ter uvajalni strokovne delavke vrtca september 2024

mesec september

EKO VRTEC —uvodv teme, Tadeja Virag september 2024

izbira projektov in izvajanje,
kon¢na porodila

Praznovanja rojstnih dni otrok v vse strokovne delavke skozi celo Solsko
vrtcu leto
Evakuacijska vaja Renata Slavinec Berden oktober

AKTIVNOSTI V TEDNU OTROK | Jasmina Belec, Nina Osvald |7.-13.10.2024

ZDRAVA PREHRANA, Barbara Marini¢, Klavdija 15. november
TRADICIONALNI SLOVENSKI Divjak FerCec

ZAJTRK

DEJAVNOSTI V VESELEM Tadeja Virag, Anja Sovic december
DECEMBRU
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DRAMATIZACIJA V DECEMBRU
IN OBISK BOZICKA

MEDNARODNI DAN STRPNOST]I
KULTURNI TEDEN

VESELI PUST / PUSTOVANJE in
povorka pustnih Sem

Obelezenja zaCetka letnih Casov

MATERINSKI DAN

PRIREDITEV ZA BABICE IN
DEDKE

DAN ZEMLJE — GOZDNI TEDEN

NASTOP MAVRICNI VRTILJAK v
Ljutomeru

SVETOVNI DAN GASILCEV

SVETOVNI DAN DRUZINE
TEDEN CEBEL

DAN PRIJATELJSTVA v vrtcu
Mala Nedelja

LIKOVNA KOLONIJA, vrtec
Ljutomer

ZAKLJUCEK SOLSKEGA LETA

SLOVO OD VRTCA
(v dopoldanskem ¢asu)

Nina Osvald, Klavdija Divjak DECEMBER

Fercec, Anja Sovi¢

Melita Karas, Natasa Belec
Melita Karas, Natasa Belec

Tadeja Virag, Dragica Koro$a

1.STAROSTNO OBDOBJE:
- JESEN: Karolina KoroSak
- ZIMA: Sonja Stolnik

- POMLAD: Jasmina Belec

Alenka Novak, Simona Zizek
Alenka Novak, Simona Zizek,

Karolina Koro$ak, Brigita

Cmager

Alenka Novak, Simona Zizek
(vsi predsolski otroci)

Katja Mertuk, Renata

Slavinec Berden

Sonja Stolnik, Katja Mertuk
Melita Karas, Katja Mertuk
Alenka Novak, Simona Zizek

Dragica KoroSa

PO ODDELKIH

november 2024
februar 2025

marec 2025

2. STAROSTNO
OBD.

- JESEN:
Barbara, Klavdija
- ZIMA: Alenka,
Monika

- POMLAD:
Melita, Natasa

25. marec 2025
28. marec 2025
22. pril 2025
24. april 2025

4.5.2025

15.5.2025
maj 2025
16. 5. 2025

junij 2025

junij 2025

Alenka Novak, Simona Zizek |junij 2025
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IX. DELO S STARSI

V mesecu septembru smo v vseh oddelkih izvedli oddel¢ni roditeljski sestanek in skupni
roditeljski sestanek.

Sestanek s starsi otrok novincev je bil 26. 6. 2025 v ve¢namenskem prostoru vrtca. StarSem
sem predstavila organizacijo in delo vrtca ter jim podala pomembne informacije o uvajanju
in vkljucitvi otrok v vrtec.Pogovorne ure so potekale v oddelkih enkrat mesecno. Izvedli smo
obe tradicionalni prireditvi (za starSe in stare starSe). Ob zakljucku Solskega leta smo se v
vseh oddelkih druZili s starsi in izvedli smo decembrske delavnice. V posameznih oddelkih so
izvedli druge oblike srecanj s starsi (druzenja, izleti, predstavitev poklicev, obiski na domu).

DRUGE OBLIKE SRECANJ:

e SVET STARSEV

¢ PISNE INFORMACIJE STARSEM V PUBLIKACIJI, ZGIBANKE, ANKETNI
VPRASALNIKI, OGLASNE DESKE, OBVESTILA

e PREDAVANJE ZA STARSE (0dgovornost za varnost in zdravje otrok v vrtcu)

e PISNO OBVESCANJE IN INFORMIRANJE STARSEV

e INDIVIDUALNI POGOVORI S STARSIIN STROKOVNIMI DELAVKAMI

X. VZDRZEVANJE IN NABAVA

PRIZIDEK VRTCA 512.814,98
MINI KIT REGAL 1.194,17
OPREMA IGRALNIC VRTCA 14.011,52
PRALNI STROJ 533,49
skupaj 15.739,18

DROBNI INVETAR VRTEC

POSODA KUHINJA 1.239,91
HLADILNIK 190,08
HLADILNIK KUHINJA VRTEC 304,00
LEZALNIKI S PREVLEKAMI 1.902,22
OPREMA IGRALNIC 9.619,58
MIKROVALOVNA PECICA 55,67
skupaj 13.311,46
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VECJA VZDRZEVALNA DELA V VRTCU

KEMICNO CISCENJE KUHINJSKE NAPE 709,06
KERAMICARSKA DELA V KUHINJI VRTCA 724,68
DEMONTAZA PREGRETIH JAVLJALCEV PLINA | 1.354,07
MENJAVA VEZJA POMIVALNEGA STROJA 1.052,25
PODLOGE ZA IGRALO 1.249,28
skupaj 5.089,34

XI. INSPEKCIJSKI PREGLEDI IN DRUGI NADZOR

13.11.2024 in 4.2.2025 Center za okolje in zdravje Maribor; - podano pozitivno porocilo o
higiensko ustrezno vzdrzevanem stanju kuhinje vrtca KriZevci.

Letni pregled skladnosti igral in igriS¢ 13.3.2025 - AKTIVA (G. Alan Ratnik).

Redni sanitarno zdravstveni inSpekcijski pregled (igrala in igrisce, vzdrZevanje in cis¢enje)
3.3.2025

7.3.2025 Pregled pozarne varnosti.

XIII. PEDAGOSKA PRAKSA

Prakso so v tem 3$olskem letu opravljale &tiri dijakinje GFML (Salaj Lina, Tobias Zanin in
Zamuda Saska, Eva Sormaz) in $tudentka Julija Ostrc.

Renata Slavinec Berden Vasilija Stolnik, univ. dipl .ped. in soc. kult.
pomochnica ravnateljice enote vrtca ravnateljica

LDN za Enoto vrtca KriZzevci je bil predstavljen in potrjen na Svetu zavoda,
dne

Predsednik Sveta zavoda OS Krizevci:
Denis Hofman

LDN PRIPRAVILA: Renata Slavinec Berden, pomocnica ravnateljice za vrtec
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PRILOGA 1: POROCILO VRTCA V RAZVOJNI NALOGI VKLJUCUJOCA VRTEC IN SOLA -
vkljuéujoci fizicni prostor (2. leto RN) Solsko leto 2024-2025

VRTEC VODJA RAZVOJINEGA SKRBNICA DATUM
TIMA
VRTEC KRIZEVCI RENATA SLAVINEC | Ga. NIVES ZORE 23.07.2025
BERDEN

POVRATNA INFORMACIJA
SKRBNIKA
(po presaji skrbnice)

CLANSTVO IN VODENJE DNEVNIKOV

Na novo prikljuceni
¢lani (3ol. . 2024/25)

Ime in priimek Ime in priimek ¢lana RT, ki ni mentor

na novo priklju¢enim ¢lanom

Nina Osvald

Katja Mertuk

Dragica Korosa

Simona Zizek

Tadeja Virag

Natasa Belec

Karolina Korosak

Anja Sovic¢

Alenka Novak

Klavdija Divjak Fercec

Vodenje dnevnikov (kljuéne ugotovitve)

Na novo priklju¢ene €lanice so v dogovorjenem ¢asu oddajale dnevnike,
ki smo jih skupaj prilagodile in na skupnih srecanjih predebatirale od
osnovnih navodil, namena dnevnikov, nalog oziramo aktivnosti, ki so se
izvajale po obdobjih, veliko smo strokovno razglabljale o prilagoditvah v
1. starostnem obdobju, posebnostih v oddelkih. Clanice RT so bile v
oporo in pomoc¢ na novo priklju¢enim ¢lanicam. Vse strokovne delavke
sodelujejo z vodjo projektnega tima, uposStevajo usmeritve in navodila,
tako da sproti oddajajo dokumentacijo, se drZijo dolo¢enih datumov,
spremljajo obvestila in napotke, ki jim jih posredujem.

Clani RT

Ime in priimek Opombe (morebitne spremembe)

Renata Slavinec Berden

Sonja Stolnik

Brigita Cmager

Jasmina Belec

Barbara Marinic

Melita Karas

Monika Spindler

»Moja pot« v vlogi mentorja (kljuéne ugotovitve)

- Vse mentorice so poudarile, da je velika prednost v nasem vrtcu, da so mentorice
— Clanice RT in na nov priklju¢ene ¢lanice v veliki vecini v istem oddelku in da so v
tem Solskem letu ob mentorstvu tudi same poglabljale svoje znanje. Izrazile so
ponos in zadovoljstvo ob koncu Solskega leta.

- Mentorice so prevzele veliko odgovornost in hkrati tudi Zeljo, da novim ¢lanicam
ponudijo nekaj ve¢. Zelele so, da se pocutijo dobrodosle, da vedo da so njihove
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ideje, mnenja in obcutki pomembni in da so v varnem prostoru, kjer lahko izrazajo
sebe brez strahu.

- Mentorice so poudarile, da si je celoten kolektiv medsebojno nudil podporo, iskal
resitve, se skupnimi mo¢mi spopadal z izzivi, spodbujale pa se k bolj
poglobljenemu razmisljanju kako v prihodnje uresnicevati nase zastavljene cilje.

DELO RAZVOINEGA TIMA V VRTCU

Nacrtovano in - 8strokovnih aktivov vseh vkljucenih
izvedeno Stevilo v projekt (bistveni poudarki
srecanj dnevnikov, debata o izzivih,

strokovna podpora, predstavitev
kolegialnih hospitacij celotnemu
kolektivu)

- 4 sestanki RT pred vsakim sklopom.

Vsebina srecanj - Seznanitev s vsebino posameznih
dnevnikov.

- Pregled strokovne literature.

- Predaja informacij in porocila s
srec¢anj vodij timov s strani ZRSS,
izobrazevanj, delavnic in skrbniskih

srecan;j.
- Konstruktivna analiza hospitacij.
Kljuéne/pozitivne - Uceca se skupnost, timsko delo.
ugotovitve - Povratne informacije o preizkusanju

primerov, skupno resevanje izzivov.

Izzivi - Spodbujanje bolj zadrzanih novo
prikljuenih ¢lanov.

- Sprejemanije razli¢nih »delovnih
stilov« sodelavcev.

VSEBINSKI SKLOPI

VKLJUCUJOCE FIZIENO UCNO OKOLJE

Kljuéne ugotovitve, - Igralnice imajo odprta vrata in se Sirijo navzven — garderoba, terasa.
pozitivhe spremembe, - Delo v manjsih skupinah in v najrazli¢nejsih prostorih
(konkretni primeri) vrtca/garderobe, telovadnica, zbornica, knjiznica, DSP kabinet...

- Nas fizi¢ni prostor je vse veckrat narava — v povezavi ne le
gibanjem, ampak vse veckrat tudi z drugimi podro¢ji Kurikula.

- Spremembe fizi¢nega prostora pozitivno vplivajo na otroke in
odrasle v oddelku.

- Ce so otroci vkljuéeni v spremembe fiziénega prostora, so bolj
motivirani, vztrajni in uZivajo.

- Otroci imajo moznost izbire. Pokazal se je interes otrok.

- Velik prostor, manj konfliktov.

- Boljse razporejanje otrok pri igrah v kotickih.

- Vec nacrtnega opazovanja, spremljanja otrok.

-V 1. starostnem obdobju so se spremembe fizicnega prostora
najveckrat nanasale na podrocje gibanja.

-V 2. starostnem obdobju — izhajanje iz otrok od nacrtovanja-izvedbe-
vrednotenja.

- Vigralnicah je prostor organiziran tako, da se uposteva
individualnost in pa tudi skupina kot celota.




PRIMER IZ PRAKSE:

Pri preoblikovanju igralnice sta sodelavki izhajali tudi iz otrok preko
opazovanja in tudi didakticnega pogovora z njimi (odprta
vprasanja). Otroci so narisali nacrt ob pomoci in usmerjanju
otrok (glede na starost in spretnosti otrok). Predlogi so bili:
izdelava Sotora, kmetije, ceste, garaza za avtomobile, prometni
znaki. Otroci so bili ves ¢as vklju¢eni v spremembe v prostoru.
lgra v spremenjenem okolju je spodbudila raziskovanje in
ustvarjalnost v igri otrok.

[zzivi

-V vseh igralnicah organizirati varen in prijeten prostor, kjer bo
zagotovljena zasebnost, fleksibilnost in da bo prostor stimulativen
za igro in ucenje.

- Upostevati, da prostor ne bo prenatrpan.

VKLJUCUJOCE SOCIALNO UCNO OKOLIE

Kljucne/ pozitivne
spremembe
(konkretni primeri)

- Vse strokovne delavke se v najvedji mozni meri
trudijo za sprejetost in predvsem vklju¢enost vsakega otroka.

-V oddelkih si se veliko igrali razli¢ne socialne igre, ki so krepile
dobre odnose in povezanost v skupini. V ospredje so postavljali
spostovanje, razumevanje in pozitivno komunikacijo.

- V oddelkih se je pojavilo ve¢ empatije med otroki.

- Otroci si Zelijo vec igre, predvsem tiste, ko se
vklju€ujejo strokovni delavci oddelkov in vsakodnevnega
gibanja - intenzivnega in temu se bo dal poudarek vnapre;j.

POSNETKI — VIDEO PREDSTAVITEV

Izzivi

- Pravila, ki jih imamo v oddelkih morajo otroci razumeti in jih Ziveti.
- Razmislimo o storilnosti, vnesimo v oddelke vec spontane igre,
razmislimo o smiselnosti nekaterih projektov.

FORMATIVNO SPREMLIANJE V VKLUCUJOCEM UCNEM OKOLIU

Kljuéne/ pozitivne
spremembe

- Tasklop je bil pred zacetkom strokovnim delavkam najbolj blizu, saj
smo kot razvojni vrtec vstopili v projekt FS leta 2018.
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https://video.arnes.si/watch/zkfnrwzy7ltc

(konkretni primeri)

- Elementi FS se vkljucujejo v vzgojno-izobrazevalno delo v vseh
oddelkih, vse strokovne delavke v oddelkih se trudijo, da bi FS postal
nacin vsakdanjega dela in v kar nekaj oddelkih se je to vidno v vseh
delih dneva bivanja otrok v vrtcu.

- Strokovne delavke razumejo koncept FS, postavljajo vec odprtih
vprasanj.

Izzivi

- Pri posameznih Se vedno opazovanje in spremljanje.

GLAS OTROKA IN PARTICIPACIJA OTROK

Klju¢ne/ pozitivne
spremembe
(konkretni primeri)

- Poslusanje otrok, opazovanje otrok, nacrtovanje na podlagi
opazovanja in tudi skupaj z otroki.

- Otroci so kompetentni, vklju¢enost otrok v vse elemente dnevne
rutine in nacrtovane dejavnosti.

- Strokovne delavke so odprte do predlogov in idej otrok, jih pa vejo
vpeljati v vzgojno-izobrazevalno delo glede na cilje, ki jih Zelijo
doseci. Ideje se postavijo v kontekst z jasnim ciljem, ki mu sledijo.

zzivi Nina Osvald: "Zavedam se, da ni vedno mogoce upostevati vseh
otrokovih Zelja, zato sem jim ob takih priloZnostih ponudila razlago, jih
usmerijala in jim pomagala razumeti dogajanje v skupini. Pomembno mi
je bilo, da vsak otrok cuti, da je slisan in vkljucen."
KOLEGIALNE HOSPITACIJE
Stevilo SAMOSTOINO | 7
nacrtovanih in
izvedenih kolegialnih
hospitacij
Ime in priimek Starost otrok/datum Prisotni na hospitaciji
vzgojitelja
MELITA KARAS 3-4 leta Renata Slavinec Berden, Vasilija Stolnik
30.1.2025 (ravnateljica),
Simona Zizek, Nataga Belec, Alenka Novak
TADEJA VIRAG 2-3 leta Renata Slavinec Berden, Anja Sovi¢, Klavdija
22.5.2025 Divjak Fercec, Blazka Hozjan
KAROLINA KOROSAK 2-3 leta Renata Slavinec Berden, Vasilija Stolnik
18.11.2024 (ravnateljica), Brigita Cmager,
Barbara Marinic,
Anja Sovi¢, Katja Mertuk
SIMONA ZIZEK 5-6 let Renata Slavinec Berden, Jasmina Belec, Tadeja
16.10.2024 Virag
JASMINA BELEC 1-2 leti Nina Osvald, Vasilija Stolnik (ravnateljica),
8.4.2025 Natasa Belec, Dragica Korosa, Klavdija Divjak
Fercec, Karolina Korosak
SONJA STOLNIK 1-2 leti Renata Slavinec Berden, Vasilija Stolnik
15.5.2025 (ravnateljica), Tadeja Virag, Brigita Cmager,
Katja Mertuk
RENATA SLAVINEC 2-4 leta Melita Karas, Brigita Cmager, Klavdija Divjak
BERDEN 22.1.2025 Feréec, Monika Spindler, Nina Osvald, Sonja
Stolnik, Dragica Korosa
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Strokovni pogovor po
kolegialni hospitaciji
(kljuéne ugotovitve)

Klju¢ne/pozitivhe
ugotovitve,
spremembe

Izzivi, izhodisce za
nadaljnje nacrtovanje

Pri kolegialnih hospitacijah se drzimo protokola: izvedba pogovora pred hospitacijo, opazovalno
lestvico ter protokol za pogovor po hospitaciji.

Za dvig kakovosti vzgojno-izobraZevalnega dela pri hospitacijah upoStevamo elemente
formativnega spremljanja, ki so opredeljeni v obrazcu za opazovanje vseh hospitacij v vrtcu (s strani
ravnateljice in kolegialne hospitacije),

in sicer aktivna vkljucenost otrok v proces ucenja, nacrtovanja in refleksije, celostni razvoj,
interakcije med udeleZenci, spodbujanje razmisljanja otrok, povratne informacije otrokom,
medsebojno ucenje otrok, dokazi o procesu ucenja in napredku otrok, vzdusje in klima v oddelku
ter upostevanje individualnih sposobnosti in spretnosti otrok.

Izoblikovali smo skupne dogovore o kolegialnih hospitacijah, in sicer:

— obrazec za opazovanje,

— kratek pogovor pred hospitacijo (vzgojiteljica predstavi dejavnost in aktivnosti otrok, izhodisce za
dejavnost, opazovalce opozori, kaj Zeli doseci in na kaj naj bodo pozorni),

— pogovor po hospitaciji in zapis povzetka hospitacije.

V priroéniku ZRSS: Opazovati, povezovati, sodelovati, uiti se drug od drugega je predstavljen
pogled nasih strokovnih delavk na hospitacije (str. 166), in sicer sem takrat izvedla anketo, katere
bistveni poudarki so sledeci:

e Vse strokovne delavke nasega vrtca so v anketi do kolegialnih hospitacij izrazile pozitivna
stalisca.

e Strokovne delavke nasega vrtca v izvedeni anketi navajajo manjSo psihicno obremenitev
pri kolegialnih hospitacijah, veckrat se omenja, da kritiko laZje sprejmejo s strani kolegic
kot vodstva.

e S hospitacijami strokovne delavke pridobivajo samozavest, razvijajo nove spretnosti in
spoznavajo nove nacine dela, dobijo nove ideje, izmenjujejo izkusnje in obcutke, cenijo
kolegice, ki odkrito izrazajo lastno mnenje, velika vecina pa navaja vecjo povezanost med
sodelavkami, skupno reSevanje problemov in krepitev pozitivnega vzdusja v kolektivu.

e Strokovne delavke prepoznavajo prednosti hospitacij in njihov pomen za profesionalni
razvoj.

Mnenja, ki so jih navajale anketiranke, so Se naslednja:

e hospitacije, ki jih izvede ravnateljica, so priloZnost, ko vodstvo dobi vpogled v delo v
oddelku, na medsebojne odnose ter tezave, s katerimi se soocajo.

e Hospitacije so priloZnost za poglobljeno analizo in povratne informacije. Konstruktivne
kritike so izhodiSce za nadaljnje nacrtovanje in strokovno rast. Pogovor z ravnateljico po
hospitaciji dojemajo kot priloZznost za nadgradnjo dela v oddelku.

e Ena strokovna delavka je izrazila skrb, da so otroci nepredvidljivi in hospitacije ne odrazajo
pravega stanja v oddelku.

e Na vprasanje, kako hospitacije vplivajo na odnos med ravnateljico in posamezno
strokovno delavko, sta dve sodelavki podali mnenje, da ne vplivajo, druge pa so zapisale,
da se z ravnateljico povezejo tudi s strokovnim pogovorom in se jim zdi pomembno, da je
ravnateljica del Zivljenja v vrtcu, ¢eprav ni vsak dan fizicno prisotna, da so opazene in
vedno bolj sproscene.

Poudarila bi Se, da v vseh teh letih od kar smo zaceli vpeljevati kolegialne hospitacije opazam velik
napredek v analizah hospitacij, predvsem v strokovnosti pogovorov in razumevanju razvojno-
procesnega pristopa ter FS.

Glede na povzetek anketnega vprasalnika v nasem kolektivu in po poglobljeno predelani literaturi
menim, da so ustrezno nacrtovane in izpeljane hospitacije pomemben dejavnik, ki spodbuja
refleksijo, priloZnost za kriti¢no prijateljevanje in strokovni dialog ter prispeva k profesionalnemu
razvoju in razvoju kolektiva pa tudi k napredku vrtca Krizevci.
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ZGODBA O USPEHU (PRILOGA?)

Vsebina (spremembe V prilogi: ZAPIS VZGOJITELJICE MOJA POT
na posameznih
podrogjih, ki so
pozitivno vplivale na ZAPIS NA NOVO PRIKLUUCENE CLANICE NINE OSVALD: " Dejavnosti v
igro/razvoj/ucenje/ manj$ih skupinah omogoc¢ajo, da pridejo do izraza otroci, ki so pri

Vliuc?nOSt/pOCUtJe skupinskih dejavnostih bolj zadrZani. Skozi projekt smo se naucili, kako
otrok in strokovno rast . ) vers L - .
vzgojitelia pomembno je opazovati, beleziti dogajanje, dokumentirati napredek in

prisluhniti Zeljam ter potrebam otrok. Klju¢no je, da otrokom pristopimo na
primeren nacin in jim damo vedeti, da so enakovreden in pomemben del
nase skupine."

Dragica Korosa: " Ob koncu lahko recem, da se pocutim veselo,
izpopolnjeno."

Natasa Belec: "Drugo leto razvojne naloge naj bo namenjeno utrjevanju
kulture poslusanja otrok in kolektivnemu razumevanju participacije kot
pristopa, ki bogati vzgojno-izobrazevalni proces. Klju¢ni element bo
sodelovanje, skupno ucenje in postopna, a jasna Siritev dobrih praks na
celoten kolektiv vrtca."

Karolina Korosak: " Glede na prehojeno izobrazevalno pot : Formativno
spremljanje, OBJEM ter Vkljucujoc vrtec in Sola bom seveda te elemente Se naprej
vkljucevala v pedagoski proces in s tem omogocila, da so otroci sliSani, da bodo
izrazali svoje Zelje in potrebe, sodelovali pri soodlocanju in da so soustvarjalci in
akterji v vrtcu. Skratka trudila se bom, da bodo otroci sliSani in upostevani, da
bodo imeli izbiro, otroke bom opazovala in glede na to postavljala odprta
vprasanja, vkljucevala otroke v vsakdanjo rutino in ustvarjala okolje, kjer bodo
lahko razvijali svoje vescine."

Alenka Novak: " V Solskem letu 2024/25 sem se osredotocila na ustvarjanje
vkljucujocega ucnega okolja, ki temelji na vrednotah, kot so spostovanje,
sodelovanje, odprtost in pravicnost. Pri tem me je pomembno usmerjal tudi
strokovni ¢lanek Krofli¢ Turnsek (2018), saj me je spodbudil k razmisleku, da vzgoja
za vrednote ni lo¢en sklop dejavnosti, temve¢ mora biti vtkana v vsakodnevne
interakcije z otroki.

Skusala sem ustvariti okolje, kjer otroci ne le sliSijo o vrednotah, ampak jih Zivijo
skozi odnose, sodelovanje in pogovore.

V praksi sem to dosegala z uvajanjem rednih jutranjih krogov, v katerih smo
otrokom dajali prostor za izrazanje mnenj, ¢ustev in predlogov. Ob konfliktih smo
si vzeli Cas za refleksijo — kaj se je zgodilo, kako se pocutimo, kako lahko situacijo
reSimo.

Skupaj smo oblikovali pravila sobivanja, kar je otrokom dalo obcutek lastnistva nad
skupino in odgovornost za soustvarjanje varnega prostora.

Ugotovila sem, da otroci zelo dobro razumejo pomen sodelovanja in pravi¢nosti,
ko jih resni¢no poslusamo in vklju¢ujemo v odlocitve. Pri tem se mi je potrdilo, da
je vzgoja za participacijo neposredno povezana z vzgojo za vrednote — ko otroku
omogocimo, da nekaj izbere, tudi hkrati u¢i razumevanja odgovornosti,
upostevanja drugih in skupinskega dogovarjanja.

Moja pot je in Se naprej bo proces ucenja, kako ustvarjati prostor, kjer imajo vsi
otroci moznost biti sliSani, videni in upostevani — ne glede na njihove razlike."

1 Celotni primeri dobre praske v obliki anekdotskih zapisov, PWP predstavitev/digitalnih zgodb, videoposnetkov
ipd. (shranjeni v vrtcu)
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Predstavitev primerov | KOLEGIALNE HOSPITACIJE:

iz prakse (kdaj, kdo, OGLED POSNETKA

kje?), refleksija

predstavitve POVEZAVA DO SPLETNE STRANI VRTCA IN VSEBINE, KI SMO JO PREDSTAVILI NA
OBCINI:

https://vrtec-krizevci.si/novice/6962/

SKLEPNA REFLEKSIJA RAZVOJNEGA TIMA

Kljucne ugotovitve - Vsistrokovni delavci vkljuceni v projekt.

vodje RT Vklju€eni poznamo in razumemo cilje in namen projekta
(predavanja, gradiva, literatura),

- Vel sodelovanja, povezovanja, iskanje strokovnih resitev pri doloc¢enih
izzivih, ki se pojavijo v oddelkih.

- Podpora, pomoc, vodenje, razlaganje, ve¢ komunikacije o strokovnem
delu, skupno spopadanje z izzivi, ve¢ skupnega nacrtovanja, evalvacije.

- Soocanje s nasprotujo¢imi si mnenji brez strahu, vec strpne strokovne
komunikacije.

- Premisljeno nacrtovane kolegialne hospitacije v katere so bile vklju¢ene
vse strokovne delavke, in sicer kot izvajalke in vsaj 1x opazovalke. V
oddelkih poudarek na aktivni vklju¢enosti otrok in ostalih elementih FS,
varno in spodbudno uc¢no okolje. Pomembno se nam zdi, da se hospitacije
predstavijo na strokovnih aktivih, kjer smo prisotni vsi strokovni delavci in
tudi takrat potekajo strokovni pogovori in konstruktivne povratne
informacije.

- Vkljuéevanje otrok v nacrtovanje (pomembnost idej), sooblikovalci
fizinega in socialnega prostora.

- FSvyvseh elementih.

- Otroci so bolj videni in slisani.

Izhodisée/poudarki za - Poudarek na precni zmoznosti gibanje.

nacrt dela v solskem - Pripraviti opazovalne liste, lestvice, mejnike ...pripomocke za opazovanje

letu 2025/2026 — poglobljeno po starosti, po vseh podrocjih — vsak tim pripravi za eno
obdobje.

- Primeri dobre prakse (tematski sklop), ki se predstavijo na strokovnih
aktivih in drugje.
- Kolegialne hospitacije.

Razmisljamo v smeri kako zdruziti projekt, uvajanje novega Kurikula in kakovost v
vrtcu in bi si zastavili 3-5 letni nacrt:

RAZVOJ PRECNIH ZMOZNOSTI (PREDVSEM GIBANJA) V VKLJUCUJOCEM VRTCU
(fizicni in socialni prostor, FS in participacija), KJER JE V VARNEM IN SPODBUDNEM
UCNEM OKOLJU VSAK OTROK SOUDELEZEN IN SE RAZVIJA V UCECI SE SKUPNOST!I
(projekt, hospitacije, primeri dobrih praks, mrezenje, predstavitve).

PRILOGA 1: ZAPIS VZGOJITELJICE SIMONE ZIZEK — MOJA POT

Dobro pocutje otrok je temelj uspesnega in spodbudnega ucnega okolja. Vkljuéevanje otrok
v razlicne dejavnosti in ustvarjanje varnega ter podpornega okolja omogoca otrokom, da se
razvijajo tako emocionalno kot socialno. Pri tem je klju¢no, da se otrokom zagotovi obcutek
pripadnosti, kjer se pocutijo sprejete in spostovane. To vkljuCuje prepoznavanje in podporo
njihovih individualnih potreb, interesov in sposobnosti.
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https://video.arnes.si/watch/kh2swpfz4fx2
https://vrtec-krizevci.si/novice/6962/

Pomembno je, da se otroci pocutijo varno, tako fizi¢no, kot ¢ustveno. To lahko doseZzemo z
doslednim upostevanjem njihovih meja in s spodbujanjem pozitivnhih medosebnih odnosov.
Ko otroci Cutijo, da so vkljuéeni v skupino in da njihova mnenja Stejejo, se povecujejo njihova
motivacija, samozavest in pripravljenost za sodelovanje v razli¢nih aktivnostih.

V vrtcu se spletajo raznovrstni odnosi, interakcije: med odraslimi, med otroki, med otroki in
odraslimi. S sodelavko sva poskusali ustvariti odnos, ki je topel, prijateljski, prijazen, spostljiv.
V skupini sva spodbujali pozitivne socialne odnose, in konstruktivno reSevanje konfliktov.
Otroci so dobili vzgled, da do konfliktov prihaja, vendar je bilo pomembno kako, na kaksen
nacin smo jih resili. Otroke sva spodbujali, da se naucijo sprejemati odgovornosti, da
obcutijo posledice neustreznih ravnanj. V skupini spodbujava pozitivno Custveno klimo,
otrokom, s svojimi dejanji dajeva vzgled, spodbujava igre sodelovanja. Pri otrocih sva
spodbujali odgovornost, samostojnost, spodbujali sva izrazanje in razumevanje Custev in
empatije. Odzivali sva se na socialno nezazeleno vedenje, skupaj iS¢eva vzroke zanj, tako
lahko otrokom pomagava in jih boljSe razumeva. Tako se otroci ucijo socialnih spretnosti in si
krepijo socialno kompetenco.

V skupinah otrok so interakcije in komunikacija klju¢ni dejavniki za razvoj socialnih vescin in
jezikovnih sposobnosti. Interakcije med otroki ter med otroki in nama so naravne, odprte in
spostljive. Otrokom sva bili vzgled pozitivhe komunikacije, aktivno jih poslusali in spodbujali,
da izrazajo svoja Custva, misli, potrebe, Zelje. Otrokom sva zagotavljali ustrezne povratne
informacije. Otroke sva vkljucevali v proces vrednotenja, samovrednotenja. UposStevali sva
otrokovo predznanje, izkusnje in na tem gradili njihova spoznanja. Vkljucevali sva jih v
proces dela. Ugotovitve, ideje otrok sva prenasali v na¢rtovanje dejavnosti. Otroci v zacetku
leta niso izrazali toliko idej, bili so manj zgovorni. Ker sva jih tekom leta ves ¢as spodbujali z
vprasanji: kako bi to naredili, kaj bi naredili, imate kak$no idejo, kaj bi spremenili........ pa so
otroci najine vzpodbude poistovetili in sami zaceli izraZati svoje zamisli in na njih graditi. Pri
otrocih sva spodbujali izkustveno ucenje. Sproti sva se odzivali na konfliktne situacije in
spodbujali doslednost otrok.

Na podlagi razvojnih znacilnosti otrok, 5 - 6 let, je v oddelku od meseca septembra dalje
zaznati veliko spremembo glede njihovih socialnih kompetenc.

Otroci so postali bolj samozavestni, pogumni, govorno aktivni. Vedno bolj so se kazali
elementi formativnega spremljanja: vsakodnevno so se ucijo drug od drugega, si pomagali,
skupaj vrednotili razlicne izvedene dejavnosti, kar smo me spremljale z dokazi (npr.
vprasanja, odgovori in izjave otrok, anekdotski zapisi, izdelki otrok, posnetki...itd.).

Med njimi se je oblikovalo prijateljstvo, igra je potekala v skupinah, parih. Vsi otroci so imeli
v skupini vsaj enega dobrega prijatelja. Veliko so se vkljucevali v simbolne igre, igre vlog.
Navajali so se na nove druzabne igre (Clovek ne jezi se, Spomin, Domine).

Otroci so tekom leta podajali predloge, komunicirali z nama in med sabo, izrazali so lastna
Pokazali so veliko angaZiranosti pri soustvarjanju. Midve sva skusale ustvariti pozitivho
vzdusje, sprosceno okolje, klima je bila res dobra. Otroci so bili navduseni nad ustvarjanjem
in spreminjanjem ucnega prostora. Ob nastajanju necesa novega, drugacnega, so uzivali,
veliko je bilo interakcije, zadovoljstva. Ni¢ ni lepSega, ko vidis srecne, vesele otroke, ki vedno
znova iS¢ejo nove ideje in naju Ze vcasih kar prehitevajo. Obe s sodelavko sva se pocutili zelo
zadovoljno, pravzaprav srecno.
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Pri vseh teh dejavnostih spreminjanja nasega prostora-igralnice pa smo zaceli z spoznavati
razlicne poklice. Tako sva spodbujali otroke, da so vprasali o poklicih tudi svoje starse, §li smo
po vasi obiskovat razlicne institucije (trgovina, cvetlicarna, slas¢icarna, hostel z glamping
hiSicami, obcina....) in spoznavat poklice, ki jih obiskani opravljajo. Vse skupaj smo nacrtovali
in nadgrajevali z razlicnimi dejavnostmi. Veliko je bilo konkretnih vprasanj, otrokom pa sva
dajali povratne informacije. Zbrali smo zelo veliko dokazov (posnetki,, fotografije, izdelki,
risbice), vedno so dobili moznost vrednotenja in samovrednotenja.

Otroke sva spodbujali k aktivni vklju¢enosti, kar se je videlo povsod, k samostojnemu
pa se je odrazalo na spros¢enem delovanju otrok.

Skozi celo Solsko leto smo veliko ustvarjali, spoznavali, se veliko naucili o poklicih in Se ¢em in
tudi zelo napredovali predvsem tisti otroci, ki so rabili na za¢etku ve¢ spodbude.

Otroci so naju s sodelavko Dragico dobro sprejeli. Veliko smo se nasmejali, spoznali veliko
novega, zanimivega. Veckrat so naju tudi oni kaj nahecali. V skupini je bilo vzdusje pozitivho
naravnano, prav tako smo bili vsi pri¢a humorju med otroki in med nama s sodelavko.

Same naloge tekom leta so bile kar zahtevne in poucne. Usmerjale so nas Se bolj h
poglobljenemu spremljanju in vklju¢evanju otrok v proces priprav dejavnosti, kot izvedbe le
teh. Hvala sodelavki za prijetne, zanimive ideje in izvedbo le teh. Prav tako celotnemu
strokovnemu kolektivu, predvsem vodji projekta in moji mentorici, za podajanje zanimivih
idej za nadaljnjo delo z otroki (vsakodnevne refleksije, evalvacije, hospitacij ki nastopi)

PRILOGA 2: POROCILO PROGRAM PASAVCEK

IZHODISCE ZA NACRTOVANJE PROJEKTA:

Projekt "Pasavéek" je namenjen ozave$€anju otrok o varnosti v prometu, zlasti o uporabi
varnostnih pasov in otroskih sedeZev. Skozi igro, ustvarjalne dejavnosti in prakti¢ne primere
se bodo otroci naucili osnovnih pravil varnega vedenja v prometu. Projekt "Pasavcek" bo
pripomogel k boljSemu razumevanju varnosti v prometu in pravilni uporabi varnostnih
pasov. Otroci bodo skozi igro, zgodbe in prakticno uéenje pridobili pomembna znanja, ki jim
bodo koristilo v vsakdanjem Zivljenju.

PODROCJA DEJAVNOSTI:
DRUZBA v povezavi z vsemi ostalimi podro¢ji Kurikuluma (jezikom, naravo, umetnostjo,
matematiko in umetnostjo).

CAS 1ZVAJIANJA: mesec november ter vzporedno z drugimi projekti do meseca maja
Starse otrok smo na prvem roditeljskem sestanku v meseca septembru seznanili s casovnim
in vsebinskim potekom projekta.

SODELAVCI:

Javna agencija RS za varnost prometa, starsi otrok v skupini, Obcinski svet za preventivo in
vzgojo v cestnem prometu, Strokovni delavki ZD Ljutomer, ga. Mihaela Sencar in ga. Janja
Bradac Raj ter g. Saso Ferencak, Policijska postaja Ljutomer (predstavitev postopkov prve
pomoci pri otroku ob najpogostejsih poskodbah in nenadnih bolezenskih stanjih ter pomen
varnosti v cestnem prometu).
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Globalni cilji:

e Otrok se seznani z varnim vedenjem v prometu ter se nauci ziveti in ravnati varno v
prometu

Cilji projekta:

¢ Spodbujanje pravilne uporabe varnostnih sedezev ter pripenjanje z varnostnimi
pasovi med vozZnjo.

e Seznaniti otroke z maskoto Pasavcek, njegovo pesmijo, sloganom, namenom.

e Spoznavanje razli¢nih predmetov, prometnih znakov, ki jih uporabljamo za varnost v
prometu (Celade, kresnicke, brezrokavnik...)

e Spoznavanje in razvricanje razli¢nih nacinov prometa-vodni, cestni, zracni...

¢ Spoznavanje vloge policista v prometu.

¢ Navajanje na varno preckanje ceste in varno hojo po plocniku.

e Prepoznavanje osnovnih prometnih znakov in razvr$¢anje glede na posamezne
kriterije-oblika, barva, velikost...

e Spoznavanje in izvajanje razli¢nih gibalnih iger povezanih s prometom.

.....

e Spoznavanje pomena sodelovanja v igralni skupini in medsebojni pomoci.
Dejavnosti:

e Pogovor o prometu: Kaj je promet? Kako se vozimo v avtu?

e Predstavitev maskote Pasavcka in njegovega pomena (Kdo je pasavec, kje Zivi,
barvanje pobarvanke s flomastri, predstavitev preko plisasta igrace Pasavca,
seznanitev z deklamacijo Red je vedno pas pripet, barvanje maskote Pasavca...).

e Ogled risank v seriji Zelena luc ter poucne in otrokom primerne vsebine na AVP.

¢ Spoznavanje in prakti¢na izvedba varnega preckanja ceste v okolici vrtca.

¢ lzdelava prometnega koticka-izdelava plakata o prometu, razvr$¢anje prometa na
zracni, cestni, vodni, prometna sredstva, didakti¢ne igrace, sestavljanke, predmeti ki
jih uporabljamo za varnost v prometu-prometni znaki, odsevniki, brezrokavniki,
policijska kapa, loparcéek, avto sedez, tabela pripasanosti v avtomobilu-belezenje
pripenjanja, razliéne knjige, kartonke na temo prometa...

o lzdelava ceste, garaze, dreves, prometnih znakov, hiSic iz odpadne embalazZe-igra z
avtomobilcki.

e Seznanitev s poklicem zdravnika in gasilca ter spoznavanje resevalnih vozil.

e Branje in ogled zgodb o prometni varnosti »CudeZni kamen«.

e lzdelava avtomobil¢kov iz papirnatih kroznikov in kartona.

e Gibalnaigra »Semafor«.

e Didakti¢na igra: »Poisci par vozilu«.

o Demonstracija pravilnega pripenjanja varnostnega pasu z lutkami.

e Obisk policista in seznanjenjem z varnostjo v prometu-sprehod s policistom v okolico,
pravilno preckanje ceste, ogled prometne signalizacije.

e Poslusanje in prepoznavanje zvokov vozil.

e Voinja s tricikli in poganjalci.

e Pogovor o tem, kaj so se naudili in kaj je najpomembnejSe pri varnosti v prometu.
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V okviru nasih vsakodnevnih dejavnosti smo v oddelku 3-4 let izvajali projekt Pasavcek.
Dejavnosti so bile zelo raznolike in so otrokom omogocale aktivno sodelovanje,
pripovedovanje o svojih izkusSnjah ter Sirjenje znanja o varnosti v prometu. Otroci so v
pogovorih pogosto izhajali iz svojih vsakodnevnih izkuSenj kot sopotniki v vozilih in
udelezenci v prometu, kar nam je omogocdilo zelo naravno vkljucevanje vsebin.

Na zacetku smo se pogovarijali o tem, kaj je promet in kako se pravilno vozimo v avtomobilu.
Predstavili smo jim maskoto Pasavcka, skupaj smo spoznavali Zival pasavca, iskali povezavo
med njegovim imenom in projektom ter spoznavali njegovo Zivljenjsko okolje. Otroci so
barvali pobarvanke Pasavcka, si ogledovali pliSasto maskoto ter se naucili deklamacijo "Red
je vedno pas pripet", s cimer smo uresnicevali cilje na podrocju govornega izrazanja.

Sprva so otroci menili, da je pripenjanje v avtomobilu pomembno predvsem zato, da jih ne
dobi policija. Z nadaljnjimi pogovori, ogledom risank iz serije Zelena Iu¢ ter poucnimi
vsebinami AVP, so zaceli razumeti pravi pomen pripenjanja — zascito sebe in drugih
sopotnikov, da jih ob morebitni nesreci ne vrze iz vozila. Spoznavali in vadili smo tudi varno
preckanje ceste v okolici vrtca.

V skupini smo uredili prometni koti¢ek, kjer smo pripravili plakate, razvrs¢ali prometna
sredstva (zracni, cestni, vodni promet), uporabljali didakti¢ne igrace, sestavljanke in
predmete, ki jih uporabljamo za varnost v prometu, kot so prometni znaki, odsevniki,
brezrokavniki, otroski sedez ter kartonke in knjige na temo prometa. Uvedl|i smo tudi tabelo
pripasanosti, kjer so otroci vsakodnevno belezili, ali so bili v avtomobilu ustrezno pripeti.

lzdelovali smo cesto, garaZe, prometne znake, iz odpadne embalaze ter se igrali z
avtomobilcki in traktorji. Prebirali in si ogledovali smo zgodbe o prometni varnosti, med
drugim tudi "CudeZni kamen". V okviru gibalnih dejavnosti smo izvajali igro "Semafor", se
vozili s tricikli in poganjalci ter poslusali in prepoznavali zvoke vozil. Otroci so se seznanjali
tudi z demonstracijo pravilnega pripenjanja varnostnega pasu z uporabo lutk. Spoznali smo
poklica gasilca in zdravnika ter si ogledali reSevalna vozila, pri cemer smo se pogovarijali o
njihovem pomenu pri zagotavljanju varnosti v prometu.

Ob koncu projekta smo se z otroki pogovorili o naucenih vsebinah in pomenu prometne
varnosti. Otroci so znali izpostaviti, da je najpomembnejSe, da so vedno ustrezno pripeti, da
upostevajo prometna pravila in s tem skrbijo za svojo in tujo varnost.

Projekt Pasavéek smo uspesno izvedli, saj so otroci skozi razlicne aktivnosti pridobili
pomembna znanja o varnosti v prometu, razvijali odgovorno vedenje in ozavescali pomen
pravilnega pripenjanja v vozilih.

lzvedba projekta skozi fotografije

¢ Seznanitev otrok z maskoto Pasavéek, njegovo pesmijo, sloganom, namenom.
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e Belezenje pripasanosti otrok v avtomobilih

e Razvr$Canje prometnih sredstev glede na vrsto prometa

28




Izdelava avtomobilov iz papirnatih kroznikov

29




Gibalna igra »Semafor«

Razvrs¢anje avtomobilov po barvi
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Sestavljanje in vstavljanje prevoznih sredstev
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Igra prirejanja in povezovanja

Predavanje za starSe in zaposlene (predstavitev postopkov prve pomoci pri otroku ob
najpogostejsih poskodbah in nenadnih bolezenskih stanjih ter pomen varnosti v

cestnem prometu).
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Rezultati projekta Pasavcek

S projektom Pasavcek smo pri otrocih dosegli pomembne rezultate na podrocju prometne
vzgoje. Po pogovoru z njim so nam namrec¢ povedali, da jih starSi na krajsih voznjah v
avtomobilu ne privezejo, kar je zaskrbljujoce. Otroci so tako preko pogovora razvili boljse
razumevanje pomena pripenjanja v avtomobilu in varnega vedenja v prometu. Njihovo
zaCetno prepricanje, da je pripenjanje pomembno predvsem zaradi nadzora policije, se je
tekom projekta spremenilo. Spoznali so, da se pripenjamo zato, da smo varni in zasciteni
pred poskodbami v primeru nesrece.

Otroci so aktivno sodelovali pri vseh dejavnostih, kar je pripomoglo k vecji motivaciji in
notranji motiviranosti za varno ravnanje v prometu. Preko pogovorov, ustvarjalnih
dejavnosti, igre in prakticnih izkusenj so utrjevali prometna pravila in spoznavali pomen
prometne signalizacije ter pravilne uporabe varnostne opreme. Izboljsali so svoje znanje o
razliénih vrstah prometa ter razumevanje, kako pravilno preckati cesto in kako pomembna je
vidnost v prometu.

Uspesno smo uvedli prometni koticek, kjer so otroci vsakodnevno belezili svojo pripasanost,
s ¢imer smo jih dodatno spodbudili k redni uporabi varnostnega pasu. Otroci so se naucili
tudi prepoznati zvoke resevalnih vozil, razumeti vlogo gasilcev, resSevalcev in policistov ter
spoznali pomen hitrega in varnega odzivanja v prometu.

S skupnimi sprehodi po okolici vrtca in bliznje okolice so otroci utrdili znanje o pravilnem
preckanju ceste, pravilnem ravnanju v prometnem okolju in razumevanju prometnih znakov.
Gibalne in didakti¢ne igre, likovno ustvarjanje ter branje in poslusanje zgodb so dodatno
poglobile njihovo zanimanje in razumevanje prometne tematike.

S projektom smo pri otrocih spodbudili ve¢jo odgovornost za lastno varnost in varnost drugih

ter okrepili zavest o pomenu pravilnega ravnanja v prometu. Nas cilj, da otroci razumejo in
sprejmejo pomen pripenjanja in varne udelezbe v prometu, smo v celoti dosegli.
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